Zarzadzenie Nr 0210.129.2020
Dyrektora Miejskiego Zarzadu Nieruchomosci
w Jastrzebiu-Zdroju z dnia 06.08.2020 r.

w sprawie: Aneksu nr 3 do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
wprowadzonego Zarzadzeniem nr 0210.46.2019 z dnia 28 czerwca 2019 r. Dyrektora Miejskiego
Zarzadu Nieruchomosci w Jastrzebiu—Zdroju.

Na podstawie art. 8 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o Zaktadowym Funduszu Swiadczef Socjalnych
(tj. Dz. U. z 2019 r, poz. 1352 z pdézh. zm.) po przeprowadzeniu uzgodnien z organizacja
zwigzkowg dziatajaca przy Miejskim Zarzadzie Nieruchomos$ci w Jastrzebiu—Zdroju zarzgdzam co
nastepuje:

§1
1. Wprowadzi¢ do stosowania Aneks nr 3 do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych Miejskiego Zarzadu Nieruchomosci w Jastrzebiu-Zdroju, stanowiagcy zalacznik do
niniejszego zarzadzenia ustalony w uzgodnieniu z Zaktadowa Organizacja Zwigzkowa,
w brzmieniu okres§lonym w zataczniku do niniejszego zarzadzenia i stanowigcym jego integralng
czg$¢.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierzam Kierownikowi Dziatu Kadr, Spraw Socjalnych i BHP oraz
pozostalym kierownikom dzialow.

§3
Zobowigza¢ kierownikow komorek organizacyjnych Miejskiego Zarzadu Nieruchomosci

w Jastrzebiu—Zdroju do zapoznania si¢, stosowania i przekazania tresci Aneksu nr 3 do Regulaminu
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych podleglym pracownikom.

§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, za§ postanowienia Aneksu nr 3 majg
zastosowanie dla wnioskow zgloszonych poczawszy od 01.01.2020 r. do 31.12.2020 1.

DYREKTOR
/-] Beata Olszok



Zalacznik

do Zarzadzenia nr 0210.129.2020 r.

Dyrektora Miejskiego Zarzadu Nieruchomosci
w Jastrzebiu—Zdroju

z dnia 06.08.2020 r.

ANEKS NR 3 DO REGULAMINU ZAKEADOWEGO FUNDUSZU
SWIADCZEN SOCJALNYCH

W zwigzku z obecng sytuacjg epidemiologiczng oraz brakiem mozliwosci zorganizowania

wycieczki lub imprezy integracyjnej w Miejskim Zarzadzie Nieruchomo$ci wprowadza si¢:

1%

1. Zwigkszenie procentowego wskaznika doptaty do wypoczynku o w okresie od

01.01.2020 r. do 31.12.2020 r. zgodnie z tabelg ponize;j.

TABELANR 6

Prog Sredni miesieczny dochdd brutto na osobe we wspolnym Procentowy wskaznik doptaty do
dochodu | gospodarstwie domowym, stanowigcy odpowiedni % wypoczynku

minimalnego wynagrodzenia za prac¢ obowiazujacego w dniu

1 stycznia danego roku
I do 50% 5%
11 powyzej 50,01% do 100% 4,5%
111 powyzej 100,01% do 150% 4%
v powyzej 150,01% do 200% 3,5%
\Y powyzej 200,01% 3%

Doptata do wypoczynku przystuguje raz w roku za 14 dni
kalendarzowych, w tym 10 dni roboczych nastepujacych
kolejno po sobie.

Podana wysoko$¢ doptaty
przyznawana jest na calg rodzing w
jednej kwocie a wysokos$¢ kwoty

doptaty zalezy tylko od wysokosci
sredniego miesiecznego dochodu
brutto na osob¢ we wspolnym
gospodarstwie domowym a nie
ilo$ci 0s6b uprawnionych.

Osoby, ktore w roku 2020 otrzymaty doptate do wypoczynku wedlug starych zasad otrzymaja
wyrownanie zgodnie z wprowadzonymi zmianami.

2. Udzielenie jednorazowej zapomogi zwyklej dla emerytéw i rencistow zgodnie z tabela
ponizej:

Prog Sredni miesieczny dochod brutto na osobe we wspdlnym Kwota zapomogi
dochodu | gospodarstwie domowym
1 do 2600,00 zt 500,00 zt
il powyzej 2600,00 zt 450,00 zt
Organizacja Zakladowa NZSS” Solidarnos¢”
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